
 
ADEIT (Fundación Universidad Empresa de València) nos ha confiado la 
selección para el puesto de  
 

DIRECTOR/A DE ESTRATEGIA DIGITAL 
 

Su misión consistirá en liderar el proceso de transformación digital de la 

organización incorporando las tecnologías que permitan desarrollar servicios a 

empresas y estudiantes en entornos de aprendizaje innovadores y seguros. 

Dedicará una especial atención a la implantación de la administración 

electrónica. También se responsabilizará de la gestión de los sistemas de 

información de la Fundación. 

 

El puesto es indicado para un/a Diplomado/a en Informática o un titulado en 

Ingeniería, preferentemente en la especialidad Informática o de 

Telecomunicaciones. Para acceder a este puesto son indispensables dos 

requisitos: aportar un mínimo de 5 años como responsable de proyectos o jefe/a 

de equipo del área TIC de una empresa o de una consultora; y haber liderado al 

menos un proyecto de transformación digital. También es indispensable aportar 

un nivel avanzado de competencia en estrategia digital y plataformas cloud: 

públicas, híbridas y privadas. 

 

Las bases de esta convocatoria (condiciones y salario) pueden consultarse en  

https://www.adeituv.es/portal-transparencia/ 

procesos-de-seleccion-de-personal/#estratedigital 

 
Los interesados deben aplicar a esta oferta a través del formulario disponible en: 

https://www.organizacionypersonas.com/oferta/director-a-de-estrategia-digital/ 

Y además enviar al correo “dir.estrategia.digital@organizacionypersonas.com” la 

siguiente documentación: escrito de solicitud de admisión al proceso de 

selección, copia del DNI o pasaporte, currículum vitae, documentación 

acreditativa de la titulación académica, certificados de idiomas, contratos y vida 

laboral. 
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